Formation « Handicap mental en formation »

Durée : 7 heures

Intervenant : AFIPH EMPLOI
COMPETENCES

Formation en présentiel

Objectif général :
e S’approprier le handicap mental pour adapter la formation

e Découvrir les adaptations possibles en matiere

) . N rticipants min/max :
d’accessibilité des connaissances durant la formation b de participants / a

6/14, si le nombre est inférieur ce sera
étudié au cas par cas.

¥ 0o ©

Objectifs pédagogiques : Modalités pédagogiques : Ateliers
) ) ) ) — découvertes et mise en situation des
e Mieux connaitre le handicap mental et les conséquences en stagiaires

matiere d’apprentissage s s .
Modalités d’évaluation :

e Identifier les besoins et les adaptations possibles en questionnaire d’auto-positionnement,
formation et en milieu professionnel tour de table a chaud et questionnaire
d’auto-évaluation, les stagiaires sont mis a

contribution en produisant un outil par

N

e Découvrir des solutions concréetes pour adapter la formation

e Apprendre a repérer les potentiels pour mieux prendre en exemple.
compte les difficultés et adaptations nécessaires. Modalités et délai d’acces : rendez-
e Connaitre les acteurs clés et ressources mobilisables sur le vous sur I'espace extranet du site H+

territoire Formatl.on, da'ns la rubrlqye.« Se .
professionnaliser » ; Inscription accessible

pour le semestre en cours et acceptée
jusqu’a une semaine avant la formation,

Publics : Référent H+ Formation, Relais H+ Formation et Référents o . .
dans la limite des places disponibles.

handicap des CFA/OFA hors H+ Formation

; . (;‘ Tarif : formation financée par I’Agefiph
Prérequis : Aucun &-\"

Les + de la formation : formation qui
+ met les stagiaires en situation permettant
ainsi de s’entrainer.

Programme détaillé :

Parties Contenu Méthodes et outils utilisés
9h00- Accueil et ouverture  Tour de table, validation des objectifs, Brise-glace
9h30 de I’action déroulé de I’action
9h30- L td Comprendre le handicap mental et la Power Point et vidéos
10h30 € concsep € déficience intellectuelle
handicap

10h45 La déficience Apprendre a repérer les potentiels pour Power point
12h00 intellectuelle et les mieux prendre en compte les difficultés et

apprentissages adaptations nécessaires.
13h00- Apports d’exemples concrets Jeux de roles
15h00 Ateliers découvertes  Mises en situations
15h15- Découvrir les outils pour I'adaptation des Power Point et mise en situation
16h30 Ateliers Pratiques formations
16h30- Evaluation des acquis, tour de table a Quizz des connaissances, outil de
17h00 Cléture de I'action chaud déclusion




