
Jeudi 28 mai 25,de 9h à 13h, à Annecy  ou par visio ! 

MODALITES DE PARTICIPATION - ENTREE GRATUITE – INSCRIPTION OBLIGATOIRE ici Ҧ lien en cours 
 

 

 

  

 

L’événement « Tous diƯérents, tous apprenants  – L’inclusion par la formation », organisé dans le cadre 
d’AccessibleEU, vise à interroger de manière concrète les conditions d’accès, de participation et de réussite des 
publics en formation, notamment en situation de handicap. 

Il s’inscrit dans la continuité des actions menées depuis 2024 autour des grands leviers de l’inclusion (sport, 
emploi, formation) et propose, pour 2026, un focus spécifique sur la formation comme facteur clé d’autonomie, 
d’insertion et de sécurisation des parcours. 

궼궾궽 Où ? À Annecy, avec une participation possible à distance. 

궁궂궃궄궅궆궇권궈궉궊궋 Quand ? Le 28 mai, de 9h à 13h. 

굝굞굟굠굡굢 Comment ? Format hybride (présentiel et visioconférence), avec inscription obligatoire. 

L’objectif est de réunir des acteurs académiques, institutionnels et de terrain afin de croiser les expertises, 
partager des retours d’expérience et identifier des leviers concrets pour améliorer l’accessibilité et l’inclusion 
dans les dispositifs de formation. 

Il s’agit à la fois de mieux comprendre les enjeux liés à la diversité des apprenants, de valoriser les pratiques 
existantes et de faire émerger des solutions opérationnelles, directement mobilisables par les professionnels. 

L’événement est structuré autour de trois tables rondes complémentaires : 

• Table ronde 1 – Diversité des apprenants adultes  
Cette séquence vise à mieux comprendre la diversité des parcours (reprise d’études, reconversion, 
alternance) ainsi que les contraintes spécifiques des adultes en formation. 

Elle réunira notamment des universités, des acteurs de la formation professionnelle (CCI, organismes de 
formation), des experts de l’inclusion ainsi que des témoignages d’apprenants. 

• Table ronde 2 – Pratiques pédagogiques inclusives  
Cette table ronde portera sur l’adaptation des méthodes pédagogiques, l’accessibilité des supports, la 
diƯérenciation et l’accompagnement des apprenants en situation de handicap. 

Elle mobilisera des enseignants-chercheurs, des référents handicap, des responsables pédagogiques 
ainsi que des structures d’accompagnement spécialisées. 

• Table ronde 3 – Numérique et outils pédagogiques  
Cette séquence interrogera le rôle du numérique comme levier d’inclusion, tout en intégrant les points 
de vigilance liés à son usage. 

Elle réunira des experts du numérique et de l’accessibilité, des acteurs institutionnels, des entreprises du 
secteur technologique ainsi que des professionnels de la pédagogie digitale. 

Un quatrième temps sera consacré à des retours d’expérience concrets, permettant de valoriser des dispositifs 
inclusifs portés par des universités, des organismes de formation et des apprenants. 

L’ambition est de proposer des échanges utiles, directement mobilisables, et de contribuer à l’évolution des 
pratiques en matière de pédagogie inclusive, dans une perspective à la fois régionale, nationale et européenne. 

TOUS DIFFERENTS, TOUS APPRENANTS ! 
L’inclusion par la formation ! 


